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附件 2

《工程教育认证状态保持与持续改进
工作指南》（2025版）修订说明

根据认证工作需要，中国工程教育专业认证协会对认证

状态保持与持续改进工作指南进行了修订，用于指导通过认

证专业开展年度改进报备和中期审核工作。主要修订内容如

下：

一、正文部分

1. 进一步明确持续改进内容。持续改进应以认证报告提

出的“存在问题及关注项”为重点，且需有相关证据材料支撑。

2. 完善专业维持认证有效期的条件。除改进情况外，还

需重点关注课程目标与毕业要求达成情况的评价机制是否

有效运行，是否满足底线要求。

二、附件 1-持续改进情况报备要求

进一步明确年度持续改进报备的课程材料中，除基本的

考核材料外，还必须提供考核评价依据合理性审核记录和课

程目标达成评价报告。

三、附件 2-持续改进情况报告

1. 优化了第二部分“本轮认证提出的问题、关注项及改

进情况”的提纲，引导专业将持续改进落到实处，重视改进实

效及证据材料。
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2. 细化了第三部分“面向产出的内部评价机制的完善和

运行情况”的撰写提纲，引导专业关注“底线”即内部评价机制

的健全和完善，以及抓住“主线”即面向产出的课程质量评价

和毕业要求达成情况评价，并提供相关的证据材料，有利于

专业抓住持续改进的主要方向。

3. 在第四部分新增了“专业重大变化情况”的说明要求，

包括专业合并、更名、分校区办同一专业、专业负责人变更、

新设了其他培养的特殊组织并采用不同于原认证专业的培

养方案等情况，均需及时向认证协会及相关专委会说明情况。

4. 第五部分补充了关于“最近一次毕业要求达成情况评

价报告”和“其他改进措施是实施情况的证据材料”的原始材

料要求。

四、附件 3-中期审核报告

1. 细化了第三部分“认证报告提出的问题及关注项的改

进情况”的撰写提纲，引导专家按照改进情况分类给出评价结

论，描述改进情况并提供支撑结论的证据分析，统一了撰写

格式、明晰了逻辑结构，有利于结论审议给出准确的结论建

议。

2. 细化了第四部分“内部评价机制的完善和运行情况”

的撰写提纲，从“机制的建立、完善情况”和“机制的运行情况”

两方面，描述专业面向产出的内部评价机制是否健全和有效

运行，以判断专业是否守住认证“底线”和抓住持续改进的主

要方向。
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此外，对工作指南的文字表述及其他相关内容进行了修

订完善。

本工作指南为专业开展年度改进报备及中期审核的指

导性文件，建议从 2025年开始使用。


